Seguro de Accidentes Personales para es de

Te presentamos el seguro con

el que ahora acompafiamos a
esas personas que estan bajo
" tu cuidado

INFORMACION BASICA DEL TOMADOR

Nombres y apellidos 6 razén social

Tipo y nimero de identificacion

Correo electréonico

LICEO LA ENSENANZA S.A.S. NIT 9013213627 admon@liceolaensenanza.edu.co
Direccion de correspondencia Ciudad ‘ Teléfono
CL65#26132 PALMIRA 1111111

INFORMACION BASICA DEL SEGURO

Namero de la péliza L ‘ e e Oficina de expedicion Fecha de expedicion del documento
documento documento 2625 PROMOTORA
085002014521 23580671 PALMIRA PALMIRA 2026:09:07
Vigencia del seguro Vigencia del seguro e E Valor total de sequro Documento de
desde hasta $53.003 POLIZA NUEVA. NO VALIDO COMO RECIBO
2026-09-07 2027-09-07 ANUAL : DE PRIMA

Numero de plan: PLAN 5625254

INFORMACION COBERTURAS BASICAS 5625254

Cobertura Suma asegurada
GASTOS DE CURACION -

GASTOS MEDICOS | $13.000.000
GASTOS DE TRANSPORTE | $100.000
ENFERMEDADES AMPARADAS | $0
ENFERMEDADES TROPICALES | $0
INVALIDEZ | -
INCAPACIDAD PERMANENTE POR ACCIDENTE | $9.000.000
DESMEMBRACION ACCIDENTAL | $25.000.000
REHABILITACION INTEGRAL POR INVALIDEZ | $750.000
MUERTE | -

MUERTE ACCIDENTAL | $20.000.000
MUERTE NATURAL | $500.000
GASTOS FUNERARIOS MUERTE NATURAL O ACCIDENTAL | $500.000
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INFORMACION COBERTURAS OPCIONALES 5625254

Cobertura Suma asegurada
BONO POR HOSPITALIZACION POR ACCIDENTES $100.000
BONO POR MUERTE ACCIDENTAL DE PROGENITORES | $280.000

PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS

Cédigo Nombre del agente Clase Participacién
51486 JESSICA ALEJANDRA TRUJILLO ORTIZ LIDER 100

CONDICIONES GENERALES APLICABLES

Nombre Fecha a partir de la cual se Tipo y nimero de la Tipo de Ramo al cual Identificacion interna de la Canalde
CLAUSULA utiliza entidad documento pertenece plataforma comercializaciéon
DO 23-03-2026 14-11 P 31 F-14-11-0085-010

INFORMACION ADICIONAL

Seguros de Vida Suramericana S.A NIT 890.903.790-5. Somos Grandes Contribuyentes. Por favor no efectuar retencién
sobre IVA. Las primas de seguros no estan sujetas a retencién en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17).
Autorretenedores Resolucion 09965 de 2010. Responsable de impuesto sobre las ventas régimen comuan agentes de
retencion. En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Estatuto Tributario, el presente documento se encuentra exento del
impuesto de timbre.

Este seguro terminara en el caso que el tomador, asegurado o beneficiario, sea incluido en listas vinculantes o restrictivas
nacionales o internacionales, tales como Lista de Naciones Unidas (ONU), Lista de la Unién Europea, Lista OFAC (Oficina de
Control de Activos Extranjeros) del Departamento del Tesoro de los EE.UU.; asi mismo terminara en caso que sea sancionado
por autoridades internacionales, tales como la OFAC o el Consejo de Seguridad de la ONU.

El contratante o usuario se compromete a actualizar anualmente, al momento de la renovacién de la solucién o cuando
aplique segun cambios propios, la informacién contenida en el formulario de vinculacién de clientes y sus anexosy a
entregar informacién veraz y verificable. A su vez, Suramericana tiene la facultad de cancelar el contrato, de conformidad
con lo autorizado por el régimen legal propio de cada contrato, en caso de desatencion a estos deberes

TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO DEL SEGURO: "LA MORA DEL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS
CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS
CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO"

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA DIRECCION DE LA COMPANIA ES: MEDELLIN CL 49B # 63-21 PISO 1

Firma autorizada

CONOCE LOS BENEFICIOS DE LA SOLUCION EN EL SIGUIENTE ENLACE: J

https://www.segurossura.com.co/documentos/condicionados/personas/salud/poliza-juvenil.pdf

CONSULTA EN EL SIGUIENTE ENLACE LOS PROCESOS DE AUTORIZACIONES Y REEMBOLSOS J

https://comunicaciones.segurossura.com.co/MercadeoPersonas/recursos/Poliza_Juvenil.pdf
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